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	3. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ УЧАСНИКА ТОВАРИСТВА

3.1. Учасник Товариства має право:
1) брати участь в управлінні Товариством у порядку, визначеному в цьому Статуті, крім випадків, встановлених законом;

2) брати участь у розподілі прибутку Товариства і одержувати його частину (дивіденди);
3) здійснити відчуження часток у Статутному капіталі Товариства;
4) одержувати інформацію про діяльність Товариства, знайомитись з даними бухгалтерського обліку та звітності;
5) на переважних правах одержувати продукцію (послуги), вироблені (надані) Товариством; 

6) вийти зі складу Товариства в установленому чинним законодавством та статутними документами порядку.

3.2. Учасник Товариства має право продати чи іншим чином відступити свою частку (її частину) у Статутному капіталі.

3.2.1. Частка Учасника Товариства з обмеженою відповідальністю може бути відчужена до повної її сплати лише у тій частині, в якій її уже сплачено.

3.2.2. У разі придбання частки (її частини) Учасника самим Товариством воно зобов'язане реалізувати її іншим Учасникам або третім особам протягом 1-го року, або зменшити свій Статутний капітал. Протягом цього періоду розподіл прибутку, а також голосування і виявлення у вищому органі кворуму проводяться без участі придбаної Товариством частки.

3.2.3. У випадку смерті Учасника Товариства його частка успадковується згідно чинного законодавства України. При відмові спадкоємця (правонаступника) від вступу до Товариства майнові та фінансові питання з ним вирішуються згідно чинного законодавства України та даного Статуту.

3.3. Учасник Товариства має право вийти з Товариства, повідомивши Товариство про свій вихід не пізніше, ніж через три місяці до виходу.

3.3.1. Учасник,   який   виходить   із  Товариства,   має  право  одержати  вартість   частини   майна, пропорційно його частці  у  Статутному     капіталі   Товариства.   За  домовленістю   між   Учасником   та Товариством  виплата вартості частини майна Товариства може бути замінена переданням майна в натурі. Якщо вклад до Статутного капіталу був здійснений шляхом передання  права користування майном, відповідне майно повертається Учасникові без виплати винагороди.

3.3.2. Виплата проводиться після затвердження звіту за рік, в якому він вийшов з Товариства та в строк до 12 місяців з дня виходу. Учаснику, що вибув, виплачується належна йому частка прибутку, одержаного Товариством в даному році до моменту його виходу.

3.3.3. Спори,   що   виникають   у   зв'язку   з   виходом   Учасника   із   Товариства   з   обмеженою відповідальністю, у тому числі спори щодо порядку визначення частки у Статутному капіталі, її розміри і строків виплати, вирішуються судом.

3.4. Учасник Товариства зобов'язаний: 

1) додержуватися Статуту Товариства;
2) виконувати свої зобов’язання перед Товариством, у тому числі ті, що пов’язані з майновою участю, а також робити вклади у розмірі, в порядку та засобами, що передбачені Статутом; 

3) не   розголошувати   комерційну   таємницю   та   конфіденційну   інформацію   про   діяльність Товариства;

4) надавати   Товариству   інформацію   необхідну   для   вирішення   окремих   питань  .діяльності Товариства;

5)
сприяти Товариству в здійсненні ним своєї діяльності.


