Научите своих людей работать!
(Заголовок)

Оглянитесь! Большинство работников в вашем офисе просто отбывают время, ожидая ухода домой, а компания не получает должного развития. Знакомая зарисовка?

Измените ситуацию! 
Сделайте так, чтобы люди эффективно работали в интересах компании, а не просто занимали рабочие места!
И вы, как HR-специалист можете это сделать! Всё в ваших руках!

Что необходимо сделать?

Регистрируйтесь на наш тренинг 
«Как построить собственный корпоративный университет»

Как это работает:

· Ваша компания сформирует единую культуру предприятия с подытоженными опытом и знаниями, накопленными за многие года её существования.
· Все сотрудники сплотятся в единую бизнес-команду, усилия которой будут направлены на достижение корпоративных целей.
· Новички будут быстро вливаться в рабочий процесс, понимая поставленные перед ними задачи и эффективно выполняя свои функции.

Почему лучшие HR-специалисты хотят посетить наш тренинг
1. Практика – ключ к успеху! Более 90% времени семинара будет уделено практическим занятиям.
2. Взгляд со стороны. Мы поможем увидеть реальные проблемы каждой компании и найти эффективные пути их решения.
3. Индивидуальный подход. Мы не будем изучать мифические примеры – каждый участник получит чёткие ответы на все свои вопросы.
4. Сразу в дело! По окончанию тренинга все участники научатся составлять планы для создания собственного Корпоративного Университета.

Тренинг будет проводиться известным тренером и Управляющим партнёром компании «ProfitPartner» Екатериной Роюк.
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- имеет 8-летний опыт в работе по подбору, адаптации и мотивации персонала;
- более 3 лет проводит успешные тренинги по тематике личностного роста, HR и Time management;
- является идейным вдохновителем и организатором программы «Старт карьеры в IT».

Тренинг будет проходить 27 февраля 2015 года с 9.00 до 18.00
По адресу: г. Киев, ул. Саксаганского, 50, оф. 207 
Тренинговый центр «Поток»
Регистрация по тел. ____________________________________

Все успешные мировые компании имеют собственные Корпоративные Университеты. Теперь пришло ваше время!


