Как подработать школьнику
Школьники всегда нуждаются в деньгах. Как правило, карманных денег, которые выдают родители, не хватает. Один из выходов – заработать. И здесь начинается самое интересное. Где можно подработать школьнику?
Сразу существенное уточнение. На работу принимают только подростков с 14 лет. При этом необходимо письменное разрешение родителей и справка из органов опеки. Несмотря на ограничения законодательства, возможностей у школьников для подработки более чем достаточно.
Что под силу выполнять подросткам? Очень многое. Летние каникулы – самое подходящее время для подработки. 
Можно устроиться расклеивать объявления или раздавать листовки. Хотя последние школьникам доверяют редко. Работодатели считают, что большинство объявлений подростки просто отправляют в мусорку.
Старшеклассникам предлагают работу в экологических отрядах. Это очистка и благоустройство улиц и территорий. Платят прилично, за месяц можно заработать от двух тысяч.
Крепким старшеклассникам можно подрабатывать грузчиками, кухонными и подсобными рабочими, курьерами, продавцами газет, официантами. Школьников охотно берут на сезон предприятия быстрого питания, кафе, пиццерии. 
Банки и коммерческие фирмы предлагают подросткам с 16 лет вакансии промоутера и интервьюера. 

Можно стать консультантом косметической компании и получать прибыль в виде процентов от продаж. 
Если отправиться в лагерь вожатым или помощником воспитателя, то отдых и экономия родительских денег обеспечены.
Когда школьник обладает какими-то специальными знаниями (иностранные языки, знание компьютера, владение музыкальным инструментом), можно находить работу с перспективой. Толковых ребят работодатели запоминают и стараются наладить долгосрочное сотрудничество.

Однако в трудоустройстве школьников немало «подводных камней». Один из них – сокращённый рабочий день. На таких условиях количество работодателей значительно сокращается. Не секрет, что часть предпринимателей просто обманывают подростков. Чтобы избежать неприятных ситуаций и криминала, за поиском вакансий сначала лучше обратиться в центр занятости. При администрациях реализуются специальные программы трудоустройства школьников в летнее время. 
Свои «золотые руки» можно предложить в школе: директору, завучу, завхозу. Договариваясь об условиях, нужно обязательно уточнить оплату, иначе это сочтут практикой или благотворительной помощью.
Поиск работы нужно начинать уже в мае, чтобы самые захватить самые «рыбные» места.
Было бы желание, а работа всегда найдётся!

